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Strateegia- ja arendusosakonna nduniku ametikoha eesmérk on tagada Siseministeeriumi
valitsemisala esindamine Vabadusel, Turvalisusel ja Oigusel Rajaneva Ala Suuremahuliste IT-
stisteemide Operatiivjuhtimise Euroopa Liidu Ameti (edaspidi eu-LISA) ja muude Euroopa
Liidu institutsioonide infosiisteemide arendustega seotud kohtumistel ning sidelahenduste
juurutamise ja planeerimise koordineerimine Siseministeeriumi valitsemisalas.

3. AMETIKOHA TOOULESANDED JA SOOVITUD TULEMUSED

ULESANNE

SOOVITUD TULEMUS

3.1.Kujundab  ning esindab  Eesti
seisukohti eu-LISA kohtumistel.

Eesti seisukohad on koostatud ning vajadusel
seotud osapooltega eelnevalt kokku lepitud.
Siseriiklikult on eu-LISA kohtumiste jargselt
seotud osapooled informeeritud kohtumiste
tulemustest.

Vajadusel on eu-LISA ning seotud Eesti
osapoole vahelised kohtumised 14bi viidud.

3.2.Kujundab ning esindab Eesti seisukohti
EL Noukogu, Komisjoni  jne
infosiisteemide  arendustega  seotud

Eesti seisukohad on koostatud ning vajadusel
seotud osapooltega eelnevalt kokku lepitud ning
kohtumistel esindatud.

kohtumistel. Vajadusel on valdkonna eksperdid kohtumistele
kaasatud.
Kohtumiste jargselt on seotud osapooled
informeeritud kohtumiste tulemustest.
Vajadusel on EL institutsioonide ning seotud
Eesti  osapoolte  vahelised  kohtumised
korraldatud.

3.3.Koordineerib Siseministeeriumi |Siseministeeriumi valitsemisala seisukohad on

valitsemisala sidevaldkonna |koostatud ning vajadusel seotud osapooltega

seisukohtade koostamist ning esindab |eelnevalt kokku lepitud.

ministeeriumi antud valdkonna [Vajadusel on valdkonna eksperdid sidega seotud

kohtumistel. kohtumistele kaasatud.

Kohtumiste jirgselt on seotud osapooled
informeeritud kohtumiste tulemustest.
Vajadusel on Eesti ja rahvusvaheliste osapoolte
sidevaldkonna alased kohtumised korraldatud.




3.4.Tagab temale suunatud Kirjadele [Kirjadele on vastatud korrektselt ja tihtaegselt.
tahtaegse ja korrektse vastamise.

3.5.Tdidab muid vahetu juhi antud|Ulesanded on tiidetud korrektselt ja digeaegselt.
ithekordseid iilesandeid.

4. AMETIKOHALE ESITATAVAD POHINOUDED

4.1 Haridus: kdrgharidus;

4.2 Tookogemus: varasem tookogemus IT valdkonnas;

4.3 Teadmised: teadmised riigi ja tihiskonna toimimispShimdtetest, tooga seonduvate
seaduste tundmine, analiiiisi ja planeerimise oskus;

4.4 Keeleoskus: eesti keele oskus Cl-tasemel, inglise keele oskus viahemalt B2-tasemel,

lisaks vihemalt Gihe vddrkeele oskus B1-tasemel;

4.5 Arvutioskus: MS Office programmid ning teised t60ks vajalikud IKT lahendused;

4.6 Isikuomadused

ja voimekus: hea suhtlemisoskus, kohusetundlikkus, rutiinitaluvus, analiilisi- ja
ajaplaneerimise oskus, iseseisvus, tdpsus, korrektsus, otsustusvdime,
suuline ja kirjalik valjendusoskus.

5. OIGUSED
Nounikul on digus:
5.1. saada ministeeriumi struktuuriiiksustelt ja valitsemisalas olevatelt asutustelt teavet, mis

on vajalik kdesoleva ametijuhendiga ettendhtud té6iilesannete tditmiseks;
5.2. saada t60ks vajalikku tdiendkoolitust, tdovahendeid ja tehnilist abi nende kasutamisel;

5.3. teha osakonnajuhatajale ettepanekuid t66 paremaks korraldamiseks;
5.4. votta vastu otsuseid oma padevuse piires.

6. VASTUTUS

Nounik vastutab:

6.1. teenistusiilesannete diguspérase, tipse ja digeaegse tiitmise eest;

6.2. asutusesiseseks kasutamiseks ettendhtud ametialase informatsiooni saladuses hoidmise
eest;

6.3. teenistusiilesannete tditmiseks antud vara ja dokumentide sihipdrase kasutamise ja
sdilimise eest;

5.4. oma kvalifikatsiooni ja oskuste taseme tdstmise eest;

5.5. dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja séilitamise eest
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