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KOHALIKU OMAVALITSUSE JA REGIONAALHALDUSE OSAKONNA
POHIMAARUS

I ULDSATTED

1. Siseministeeriumi (edaspidi ministeerium) kohaliku omavalitsuse ja regionaalhalduse
osakond (edaspidi osakond) on ministeeriumi struktuuriiiksus, kelle pShiiilesandeks on
riigi kohaliku omavalitsuse, regionaalhalduse ja kodanikuithiskonna poliitika
analiiiisimine, kavandamine ning koordineerimine.

2. Oma tegevuses juhindub osakond seadustest ja teistest digusaktidest.

3. Osakond allub oma t66s rahvastiku ja regionaalala asekantslerile.

II OSAKONNA ULESANDED JA OIGUSED

4. Osakonna iilesanded on:

1) riigi kohaliku omavalitsuse poliitika analiiisimine, kavandamine ja
koordineerimine;

2) riigi regionaalhalduse poliitika analiitisimine, kavandamine ja koordineerimine;

3) osalemine kohalike omavalitsuste eelarvete tulude ja kulude baasi kujundamisel
ning kohalike eelarvete riikliku toetussiisteemi kujundamisel ja arendamisel
ministeeriumi padevuse piires;

4) oma valdkonda kuuluvate Oigusaktide eelndude viljatootamine, lepingute
véljatd6tamise ja s6lmimise korraldamine, lepingutega voetud kohustuste tiitmise
jélgimine ning oma valdkonna rahvusvahelise koost6 korraldamine;

5) haldusjaotuse, haldusterritoriaalse korralduse ja asustusjaotuse kiisimuste
analliisimine ning korraldamine, samuti vastava poliitika ja arengu kavandamine
ning koordineerimine;

6) Eesti kodanikuithiskonna arengut toetava poliitika analiiiisimine, kavandamine ja
koordineerimine;

7) Eesti kohanimede ametliku korralduse ja kasutamise poliitika analiiiisimine,
kavandamine ja koordineerimine ning kohanimealase jirelevalve teostamine ja
kohanimealaste vaidluste lahendamise korraldamine;

8) kohanimeregistri vastutava to6tleja funktsioonide taitmine;

9) maavalitsuste struktuuride ja koosseisude pdhjendatuse hindamine;

10) piisiasustusega viikesaartc arenguga seotud kiisimuste korraldamine;

11) Eesti Vabariigi esindamine URO kohanimeekspertide t5orihmas ja URO Balti
Jjaotise tegevuses osalemine;

12) Eesti Vabariigi esindamine Euroopa Néukogu kohaliku ja regionaalse demokraatia
jérelevalvekomisjonis, vastavates toogruppides ning valdkonna analiiiiside
koostamine rahvusvahelistele organisatsioonidele; ‘

13)kohalike omavalitsuste ja nende liitude ning kodanikeiihenduste koostdole
Vabariigi Valitsusega kaasaaitamine;

14) kohaliku omavalitsuse arendamise ja kodanikuteadlikkuse ning -osaluse alaste
rahvusvaheliste koostodprogrammide ja vilisabiprojektide koordineerimine ning
rakendamine;

15) maavalitsuste maakorralduse-, maareformi-, sotsiaalhoolekande-, tervishoiu-,
haridus-, kultuuri-, noorsoot$6-, spordi- ja maamajandusalaste iilesannete t#itmise



koordineerimine ja korraldamine maavalitsuste padevuse piirides koost66s
asjaomaste ministeeriumitega;

16) maavanemate poolt teostatava riikliku jirelevalve labiviimise koordineerimine.

5. Osakonnal on &igus:

1)
2)

3)

saada ministeeriumi struktuuriiiksustelt ning tema valitsemisalas olevatelt
valitsusasutustelt ja hallatavatelt riigiasutustelt osakonna t6oks vajalikku teavet;
osaleda osakonna padevusse kuuluvates kiisimustes rahvusvahelistes projektides ja
teiste ametkondade poolt l4biviidavates uurimistéodes, téogruppides ja projektides;
esindada ministeeriumi teistes ametkondades osakonna pidevusse kuuluvate
kiisimuste arutamisel.

III OSAKONNA JUHTIMINE

6. Osakonda juhib osakonnajuhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist
regionaalminister.

7. Osakonnajuhataja teenistussuhte peatumisel v3i ldhetuses viibimise ajal asendab teda,
koos koigi sellest tulenevate diguste ja kohustustega osakonnajuhataja asetiitja.
Osakonnajubataja asetiitja puudumisel asendab osakonnajuhatajat selleks misratud
osakonna kdrgem ametnik.

8. Osakonnajuhataja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

juhib osakonna t56d ja tagab osakonnale pandud iilesannete Siguspirase, tipse ja
digeaegse tditmise;

tédidab temale ministeeriumi juhtkonna poolt antud juhiseid ja korraldusi v&i teatab
nende tditmise takistustest;

annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

valvab temale alluvate teenistujate teenistuskohustuste tiitmise iile;

allkirjastab ~ osakonnas koostatud dokumendid kooskdlas ministeeriumi
dokumendihalduskorraga;

esindab osakonda oma iilesannete tiitmisel ja annab osakonna nimel arvamusi ja
kooskdlastusi ministeeriumi juhtkonnale ja teistele struktuuriiiksustele;

saab ministeeriumi juhtkonnalt ja teistelt struktuuriiiksustelt osakonnale pandud
iilesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni;

teeb ministeeriumi juhtkonnale ettepanekuid osakonna organisatsioonilise
struktuuri, koosseisu ja toSkorralduse kohta, struktuuriiiksuse teenistujatele
palkade, toetuste ja distsiplinaarkaristuste méframise ning ergutuste kohaldamise
kohta;

taotleb osakonna teenistujatele tdiendkoolitust;

10) taotleb osakonna iilesannete tiitmiseks vajalikke vahendeid;
11)teeb ministeeriumi juhtkonnale ettepanekuid komisjonide ja toorithmade

moodustamiseks osakonna pédcvuses olcvate kiisimuste lahendamiseks, kaasates
vajadusel teiste ametkondade, ministeeriumi teiste osakondade ja tema
valitsemisalas olevate valitsusautuste ning hallatavate riigiasutuste juhtide
ndusolekul nende tootajaid, samuti vaib teha ettepanekuid kaasata osakonna t66sse
lepingulisel alusel asjatundjaid voi eksperte;

12) korraldab avalduste ja kaebuste ldbivaatamist ning lahendamist osakonna

padevusega seotud kiisimustes;

13) koostab koostd6s personaliosakonnaga osakonna teenistujate ametijuhendid;
14)tdidab muid ilesandeid regionaalministrilt, kantslerilt ning rahvastiku ja

regionaalala asekantslerilt saadud korralduste alusel.



9. Osakonnajuhatajal on &igus:

1) allkirjastada kirju, millega ei vBeta rahalisi ega muid kohustusi ning ei anta digusi
ega panda kohustusi ministeeriumivilistele isikutele, kui seadus ei nie ette teisiti;

2) saada ministeeriumi juhtkonnalt, teistelt struktuuriiiksustelt ja ministeeriumi
valitsemisalas olevatelt valitsusasutustelt osakonna t66ks vajalikku teavet;

3) saata ministeeriumi teistele struktuuriiiksustele ja ministeeriumi valitsemisalas
olevatele valitsusasutustele arvamuse andmiseks digusaktide eelndusid ja muid
dokumente;

4) tagastada ministeeriumi valitsemisalas olevatele valitsusasutustele ja hallatavatele
riigiasutustele nduetekohaselt vormistamata dokumente puuduste kérvaldamiseks ja
médrata selleks tihtaeg.

10. Osakonnajuhataja vastutab:
1) ministeeriumi pdhimddruse ja kiesoleva pdhimidrusega osakonnale pandud
lilesannete diguspirase, tipse ja digeaegse tditmise eest;
2) teenistuskohustusega teatavaks saanud ametialaseks kasutamiseks ettenihtud teabe

saladuses hoidmise eest;

3) teenistusiilesannete tditmiseks tema kasutusse antud vara sihipdrase kasutamise ja
sdilimise eest;

4) osakonna tegevuste dokumenteerimise ning dokumentide nduetekohase

menetlemise eest;
5) dokumentide nouetekohase hoidmise ja siilitamise ning arhivaalide loetelu

pidamise eest osakonnas.

11. Osakonnajuhataja asetfitja tipsemad teenistuskohustused, digused ja vastutus
maédratakse kindlaks am¢tijuhendiga.

Koostaja: Viio Tdemets
Kohaliku omavalitsuse ja regionaalhalduse osakonnajuhataja





