EKAK komisjoni istung 17.09.07:  kokkuvõte komisjoni koolitusvajadustest. Protokolli LISA 1. 

Küsimused EKAK komisjoni liikmetele koolitusvajaduse täpsustamiseks 
Läbiviimismeetod: osalejate kirjalik tagasiside alltoodud küsimustele.

1. milliseid teadmisi-oskusi on teie arvates vaja komisjonile tervikuna?
 2. Milliseid teadmisi-oskusi soovite omandada teie kui komisjoni liige oma edukaks tööks komisjonis? 
Vastused 1. küsimusele:

1. teadmised ja oskused kodanikuühiskonna toimest, arengutest, ühenduste olemusest, rollist, toimeloogikast. Avaliku halduse toimeloogikast ning kokkupuutest III. ja ärisektoriga

2. meeskonna ja komisjoni töö efektiivne korraldamine

3. kavandamine (strateegiline ja operatiivne)

4.  võimalikult ühtne arusaam kodanikuühendustest, valdkondadest, eesmärkidest. Võimalustest olukorda muuta

5. kodanikuühiskonna põhimõisted, kodanikuühiskonna 3 diskursust

6. eesmärkide ja mõõdetavate kriteeriumide seadmine ühiskondlike protsesside juhtimiseks ja hindamiseks, järelevalve

7. kodanikuühiskonna kommunikatsioon

8. ühise arusaama kujundamine kodanikuühiskonna olemusest ja eesmärkidest ning kodanikuühenduste rollist riigi ja ühiskonna edasiarendamisel ning sidumisel
9.  kodanikuühiskonna kui terviku täpsem lahtirääkimine meile, näited mujalt

10.  ühtsed arusaamad mõistetest jne

11.  koostöö arendamise võimalikkusest

12.  kodanikuühiskonna toimimise loogika, reaaltoime näited laiemalt

13.  ühine koolitus strateegilisest planeerimisest sh indikaatorid, mõõtmine, eelarve kavandamine

14.  avaliku ja III. sektori juhtimine – sarnasused ja erinevused

15.  kodanikuühiskonna põhimõisted

16.  kodanikuühiskonna arendamise võimalused, teiste riikide vastavad    kogemused

17.  ühine arusaam milliseks me tahame kodanikuühiskonda oma tegevusega muuta

  Vastused 2. küsimusele:

1. strateegilise planeerimise korraldus Eestis
2. kodanikuühiskonna toimimine: laia vaadet ja koostöö erinevate väljunditega

3. maksimaalne komisjoni koosolekuteks ettevalmistatus – koos otsuse projektidega ja väga täpne aja planeerimine

4. parem arusaam avaliku sektori toimimismehhanismidest

5. eesmärkide ja mõõdetavate kriteeriumide seadmine ühiskondlike protsesside juhtimiseks ja hindamiseks, järelevalve

6. strateegiline planeerimine ja juhtimine avalikus sektoris

7. teiste riikide kogemused, edumeelsed kogemused, millest oleks kasu otsuste kujundamisel

8. III. sektori ja avaliku sektori kokkupuude

9. kavandamine (strateegiline ja operatiivne)

10.  ajaplaneerimine
