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LISA 10
Korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna nõuniku
a m e t i j u h e n d (korrakaitse- ja kriminaalpoliitika valdkond)
1. ÜLDSÄTTED

1.1 AMETIKOHT
korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna Euroopa Liidu asjade nõunik;
1.2  STRUKTUURIÜKSUS   

korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakond;
1.3 TEENISTUSKOHT


Pikk 61, Tallinn;

1.4  VAHETU JUHT



korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna juhataja;

1.5 ASENDAJA
politsei ja kriminaalpolitsei valdkonna nõunik või osakonnajuhataja poolt selleks määratud osakonna nõunik;
1.6 ASENDATAV
peaspetsialist või osakonnajuhataja poolt selleks määratud osakonna nõunik.
2. AMETIKOHA EESMÄRK

Korrakaitse ja kriminaalpoliitika valdkonna strateegiline arendamine ja valdkonna tegevuse koordineerimine ja EL politseikoostöö korraldamine.
3. AMETIKOHA TÖÖÜLESANDED JA SOOVITUD TULEMUS
	ÜLESANNE
	Soovitud tulemus

	3.1. Koordineerib  valitsemisala arengukavade ja strateegiliste dokumentide koostamist, juurutamist ja elluviimist EL ja RV koostöö osas
	Arengukavad on koostatud õigeaegselt ja nende järgimine toimub

	3.2. Osaleb korrakaitse- ja kriminaalpoliitika Euroopa koostöö valdkonna poliitikate väljatöötamisel
	Poliitikad on välja töötatud ja toimivad

	3.3 Valmistab ette materjalid piiriülese politseikoostöö ja organiseeritud kuritegevuse vastu võitlemise EL töögruppidele, EL siseministrite kohtumisteks ning EL sise- ja justiitsküsimuste kõrgemate ametnike kohtumisteks. Juhib politseikoostöö töögruppi.
	Materjalid on ette valmistatud ja töögrupi töö korraldatud.

	3.4. Kogub ja analüüsib arengukavade, strateegiliste dokumentide ja poliitika väljatöötamise aluseks olevat teavet sh. teavet, mis seondub EL koostööga
	Poliitika kujundamise aluseks on piisav ja analüüsitud teave

	3.5. Osaleb korrakaitse- ja kriminaalpoliitika EL ja RV valdkonna õigusloomega seonduvas protsessis 
	Õigusaktidega on tagatud piisav ja efektiivne regulatsioon reguleeritavate ülesannete täitmiseks

	3.6. Osaleb ministeeriumite vahelistes töögruppides 
	Siseministeeriumi seisukohad on kaitstud

	3.7. Nõustab ja teeb ettepanekuid ministeeriumi juhtkonnale korrakaitse ja kriminaalpoliitika EL ja RV valdkonna ning teiste politseitegevusega seonduvate valdkondade paremaks korraldamiseks
	Toimub valdkonna jätkusuutlik areng

	3.8. Osaleb valdkonna tegevuse analüüsi protsessis eelkõige EL politseikoostöö osas 
	Valdkonna tegevus on analüüsitud ja koostatud järeldused

	3.9. Täidab osakonna juhataja ja osakonna juhataja asetäitja korraldusel ühekordseid teenistusülesandeid
	Ülesanded on täidetud täpselt ja õigeaegselt

	3.10. Korraldab osakonna vastutusalas rahvusvahelist koostööd ja Eesti positsioonide väljatöötamist ning kaitsmist Euroopa Liidu otsustusprotsessis
	Valdkonna rahvusvaheline koostöö on toimiv ja Eesti seisukohad EL otsustusprotsessis on kaitstud

	3.11. Osaleb EL korrakaitse valdkonda puudutavates töörühmades oma pädevuse piires
	Eesti positsioonid on kaitstud

	3.12. Kasutab töös dokumendihalduse programmi POSTIPOISS
	Edastatud ülesanded on täidetud õigeaegselt


4. AMETIKOHALE ESITATAVAD PÕHINÕUDED

4.1. Haridus – rakenduslik kõrgharidus, kõrgharidus;
4.2. Töökogemus – soovitavalt eelnev teenistus sama valdkonna riigiasutuses 3 aastat;
4.3. Teadmised :

· Korrakaitse valdkonna tundmine
· Korrakaitse- ja kriminaalpoliitikaga seonduva seadusandluse tundmine

· Analüüsi ja planeerimise oskus

· EL otsustusprotsessi ja koostööpõhimõtete tundmine
4.4. Arvutioskus –  MS Excel, MS Word, MS Internet Explorer, MS Outlook;
4.5.  Keeleoskus – eesti keel (kõrgtase), inglise keel (kesktase);
4.6. Isikuomadused -  iseseisev mõtlemine, otsustusvõime, analüüsivõime, täpsus, kohusetundlikkus, oskus tööaega planeerida, ausus, tasakaalukus, usaldusväärsus ja ametialase informatsiooni hoidmise oskus. 

5. ÕIGUSED

Korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna nõunikul on õigus:

5.1  saada ministeeriumi struktuuriüksustelt teavet, mis on vajalik  käesoleva

ametijuhendiga ettenähtud kohustuste täitmiseks;

5.2 saada teenistuseks vajalikku täiendkoolitust;

5.3 saada ametialaste ülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid ja tehnilist abi nende kasutamisel;
5.4 teha osakonnajuhatajale ettepanekuid oma töökorralduse muutmiseks.

6. VASTUTUS

Korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna nõunik vastutab:

6.1 teenistuskohustuste õiguspärase, täpse ja õigeaegse täitmise eest;

6.2 asutusesiseseks kasutamiseks ettenähtud ametialase informatsiooni saladuses

hoidmise eest;

6.3 teenistusülesannete täitmiseks antud vara ja dokumentide sihipärase kasutamise ja säilimise eest;

6.4 oma kvalifikatsiooni ja oskuste taseme tõstmise eest;
6.5 tema käsutuses olevate dokumentide nõuetekohase menetlemise, hoidmise ja säilitamise eest.
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