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ÜLDSÄTTED

1.1.  AMETIKOHT:
nõunik; 

1.2. STRUKTUURIÜKSUS:
regionaalarengu osakonna regionaalpoliitika büroo;

1.3.  TEENISTUSKOHT:
Pikk tn 61, Tallinn;

1.4.  VAHETU JUHT:
regionaalarengu büroo juhataja; 

1.5.  ASENDAJA:
büroo nõunik või büroojuhataja ettepanekul selleks määratud ametnik;

1.6. ASENDATAV:

büroo nõunikku või büroojuhataja ettepanekul määratud ametnikku
2. AMETIKOHA EESMÄRK 

Regionaalarengu nõuniku tegevuse eesmärgiks on Eesti regionaalpoliitika ja sellest lähtuvate siseriiklike meetmete väljatöötamine ja elluviimise korraldamine, sh  linnapoliitika  ja selle meetmete väljatöötamine ja korraldamine.
3. TÖÖÜLESANDED 

	Nr
	Tööülesanded
	Ülesande täitmise edukuse mõõt/oodatav tulemus

	1.
	Osaleb Eesti regionaalpoliitika, sh linnapoliitika, alusdokumentide (strateegia, tegevuskava(d) jms), koostamises ja nimetatud dokumentidel põhinevate meetmete/programmide väljatöötamises.
	Eesti regionaalpoliitika, sh linnapoliitika alusdokumendid on ajakohased ja on kooskõlas riigi arenguvajadustega.

Alusdokumentidel põhinevad meetmed/programmid on väljatöötatud

	2.
	Osaleb regulaarse regionaalarengu seire ja hindamise protsessis.
	Regionaalse arengu seire ja hindamine toimib tõrgeteta.

	3. 
	Regionaalarengu programmide seire tulemusena esilekerkinud rakendusprobleemide analüüsimine ja lahendusettepanekute väljatöötamine.
	Programmide rakendusprobleemid on analüüsitud ja lahendusettepanekud rakendunud. 

	4. 
	Vajadusel programmide elluviimist reguleerivate õigusaktide täiendamine.
	Vajadusel on programmide elluviimist reguleerivates õigusaktides muudatused sisse viidud.

	5.  
	Programmide rakendamiseks analüüside ja uuringute vajaduse  tuvastamine ja vajadusel lähteülesande sõnastamine.
	Programmide rakendamiseks vajalike analüüside ja uuringute lähteülesanded sõnastatud. 

	6. 
	Osaleb  programmidealases teavitustegevuses. 
	Adekvaatse ja asjakohase info olemasolu SiM kodulehel 

Pressiteadete ja artiklite jaoks vajalik info edastatud ASOsse.

	7. 
	Osaleb regionaalse arenguga seotud küsimustes ülevaadete jms koostamises regionaalministrile
	Korrektselt ja õigeaegselt esitatud ülevaated jms

	8.  
	Osaleb Euroopa Ühenduse programmi Urbact elluviimises, sh vastavate dokumentide, Eesti seisukohtade jms koostamises, ning esindab Eesti Vabariiki programmi seirekomitees..
	Eesti huvid on programmi seirekomitees hästi esindatud ning vajalik dokumentatsioon korrektselt ja õigeaegselt koostatud ja esitatud.

	9.
	Osaleb maakondliku arendustegevuse programmi (MAAKAR) elluviimises, sh valmistab ette ja protokollib hindamiskomisjoni koosolekud.
	Maakondliku arendustegevuse programmi hindamiskomisjoni koosolekud on hästi ette valmistatud ja nende kohta on õigeaegselt ning korrektselt koostatud protokollid.

	10.
	Esindab Siseministeeriumi  Eesti-Läti ministeeriumidevahelise piiriülese koostöö tõhustamise komisjoni juurde moodustatud Liivi lahe töögrupis ning vajadusel teistes regionaalarengut puudutavates töörühmades.
	Töögrupi töö tulemusena koostatav koostööprojekt  rahastajale esitamiseks valmis.

Siseministeeriumi seisukohad töörühmades adekvaatselt esitatud.

	11.
	Täidab muid ametivaldkonnast tulenevaid ühekordseid ülesandeid osakonnajuhataja või büroojuhataja korraldusel.
	Ülesanded õigeaegselt ja korrektselt täidetud.


4.AMETIKOHALE ESITATAVAD PÕHINÕUDED

4.1. HARIDUS:
magistrikraad  (soovitavalt majanduse, avaliku halduse, 


sotsioloogia või inimgeograafia alane);

4.2 TÖÖKOGEMUS:
eelnev teenistus kõrgemate ametnike põhigruppi 

kuuluval ametikohal riigi- või kohaliku omavalitsuse 

ametiasutuses vähemalt 1 aasta ja juhtimisalane ( 

inimeste või projektide) kogemus vähemalt 1 aasta;

4.3. TEADMISED:
- regionaalpoliitika teoreetiliste aluste ja EL 



struktuurivahendeid reguleerivate õigusaktide tundmine, 
- . riigi põhikorra, kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku 



halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust 
reguleerivate õigusaktide tundmine,

· asjaajamisalased teadmised ja oskused, 

· strateegilise planeerimise ja regionaalarengu analüüsimise alased teadmised ja oskused;

4.4. ARVUTIOSKUS:
dokumendihaldusprogrammi tundmine, MS Word, MS 


Excel,  MS Internet Explorer; MS Outlook; MS 


PowerPoint; 

4.5. KEELEOSKUS
eesti keel kõrgtasemel, inglise keel kõrgtasemel ja 


prantsuse keel kesktasemel  
ametialase sõnavara 

valdamisega;

4.6. ISIKUOMADUSED:
täpsus, iseseisvus, otsustus- ja analüüsivõime,  pingetaluvus, koostööoskus, väga hea suhtlemisoskus.

5. ÕIGUSED
Regionaalarengu osakonna regionaalpoliitika büroo regionaalarengu nõunikul on õigus:

5.1. Saada ministeeriumi  juhtkonnalt ja struktuuriüksustelt teavet, mis on vajalik käesoleva ametijuhendiga ettenähtud tööülesannete täitmiseks. 

5.2. Taotleda kohtumist ministeeriumi juhtkonna ja teiste teenistujatega ministeeriumipoolse seisukoha kujundamiseks ja selle esindamiseks talle pandud kohustuste piirides;

5.3. Teha ettepanekuid töörühmade moodustamiseks ja asjatundjate kaasamiseks oma pädevusse kuuluvate küsimuste lahendamisel.

5.4. Teha ettepanekuid oma pädevusse kuuluvas valdkonnas töö paremaks korraldamiseks.

5.5. Algatada koostööd ning kutsuda kokku nõupidamisi oma pädevusse kuuluvate ülesannete lahendamiseks.

5.6. Osaleda oma valdkonda puudutavatel koosolekutel;

5.7. Osaleda tööülesannete täitmiseks vajalikel täiendkoolitustel, seminaridel, õppereisidel.

5.8. Saada teenistusülesannete täitmiseks vajalikke töövahendeid ja tehnilist abi nende kasutamisel.
6. .VASTUTUS

Regionaalarengu osakonna regionaalpoliitika büroo regionaalarengu nõunik vastutab:

6.1. Eesti regionaalpoliitika ja sellest lähtuvate siseriiklike meetmete väljatöötamise, sh  linnapoliitika ja selle meetmete väljatöötamise,  eest.

6.2. Eesti regionaalarengu meetmete/programmide elluviimise koordineerimise eest.

6.3. Talle pandud teenistuskohustuste õigeaegse ja kvaliteetse täitmise eest.

6.4. Ministeeriumipoolse seisukoha kujundamise ja selle esindamise eest talle pandud kohustuste piirides.

6.5. Teenistuskohustuste täitmiseks vajalike tema poolt kogutud materjalide süstematiseerimise ja säilitamise eest.

6.6. Teenistusülesannete täitmiseks tema käsutusse antud vara sihipärase kasutamise ja säilimise eest.

6.7. Asutusesiseseks kasutamiseks ettenähtud ametialase informatsiooni saladuses hoidmise eest.
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