Setomaa kasitoomeistreid liidab nuud
ulesetomaaline organisatsioon

MTU Seto Kisitiiii Kogo (SKK) eesmirk on setu
traditsioonilisel kasitool pohineva ettevotluse

arendamine. Selleks tegeldakse setu
kasitootraditsiooni tutvustamisega ja
edasiandmisega.

Touke ulesetumaalisteks kasitooalasteks

tegevusteks andis Setomaa Valdade Liidu juhitud
kaheaastane (2006—2007) projekt ,,Business
meets culture in Setomaa”. Projekti eestikeelseks
vasteks saigi algul ,,Seto Kasitiili Kogo”, mis 2006.
aasta suvel vottis endale nimeks praeguse MTU
Seto Kasitliii Kogo. Sealt ka viike segadus nimega
— projekti ja organisatsiooni on vahepeal segamini
aetud ja Uheks ettevotmiseks peetud, selgitas
projektijuht Sigre Andreson. ,, Tegelikult on MTU
elanud oma elu paralleelselt projektiga ja kui
kaheaastane projekt 2007. aastal I6ppes, siis MTU
Seto Kasitliii Kogo on alles oma tee alguses.”

“Ideaalis naeme ajaloolisel Setomaal, nii Eesti kui
ka Venemaa poolel, tegutsemas erinevaid vaikseid
kasitookodasid, kust saab osta loodus- ja
inimsobralikku  toodangut, kuid oOppida ka
mitmesuguseid toovotteid,” selgitas juba 2006.
aastal Setomaa Valdade Liidu juhatuse esimees
Margus Timmo Aripievas. Setomaa kisitookojad
voivad olla head partnerid ka kutsekoolidele,
pakkudes nende opilastele praktilise too tegemise
voimalusi. Seto Kasitlii Kogo arvukad liilkmed
kaivad sageli messidel ja teistel Uritustel, et setu
kultuuri edasi kanda.
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President tutvumas Seto kuningriigi laadal pakutavaga

Tanu konealusele projektile on olnud voimalus
ules ehitada uks lilesetomaaline organisatsioon.
»oellest on olnud tohutult suur abi, et oleme
saanud toodle votta inimesed (olgugi, et osalise
tooajaga), kes saavad oma tegevuse eest
tasutud,” ltles projektijuht Andreson. ,,Projekti
kaigus oppisime organisatsiooni llesehitamist —
koik tuli nullist luua — alates raamatupidamisest,
Iopetades tegevuskava koostamisega. Saavutused
on samuti sellega seotud — nutdseks on olemas
4|-liikmeline lilesetomaaline organisatsioon, mida
kutsutakse Setomaa asjades ja tegemistes kaasa
konelema. Tasapisi touseb ka kasitooga
tegelevate ettevotjate arv.”
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Alati on organisatsiooni loomise alguses ootused
suured, nende teostamisel tekib probleeme. ,,Nii
on ka meil oma arenguetapid ja raskused nende
labimisel,” (tles Andreson. ,Koige raskem on
kaasamise teema. Inimesi on vaga vahe ja need,
kes teevad, tegutsevad juba seitsmel rindel.
limselt on niid kaes murdepunkt, kus inimesi
juurde kaasamata edasi minna ei saa. Lihtsalt jaks
saab otsa!” Andresoni sénul on ka selles osas
vaga hea koostod Setomaa Valdade Liidu
juhatusega, kes teeb pidevalt tood selle nimel, et
inimesi juurde tuua.



Moénikord on nii, et see moju, mida mingi projekt
vOi tegevus peaks andma, on uhe eesmargiga, aga
moju voib olla viga ootamatu ja lai. Nii sai Seto
Kasitiu Kogo oma kirjakasti uhe e-kirja, mille
sisu oli ildjoontes jargmine — ,Tere! Ostsime
Setomaale talu ja sooviksime, et méni meister selle
lile vaataks, aga koigil on viga kiire! Leidsime teie
organisatsiooni kontaktid internetist, dkki oskate
aidata!” ,Kiri saadeti edasi arhitektuurinoustajale
ning uhele meistrile, kes asja kohapeal vaatamas
kaisid. Tanaseks paevaks, umbes aasta parast seda
kirja, on noor pere Tallinnast kahe lasteaialapsega
Setomaale elama asunud, kuigi talu osteti kindla
plaaniga endale sinna suvekodu rajada. Kaugelt
pealinnast vaadates voib tunduda see vaga pisike
asi, aga Andresoni sonul on iga noore pere (eriti
veel lastega) maale elama asumine vaga tihtis ja
suur réom!

Fotode autor: Sigre Anderson

Andresoni sonul on tegutsetud kaks aastat.
»limselt on moistlik maha istuda ja motiskleda,
millised eesmirgid endale seada,” todes
projektijuht. Tema sonul tahaks ta eriti aidata
tekstiiliga tegelevaid ettevotlikke naisi, sest
tundub, et just tekstiili poolelt on raske leida
seda oma kvaliteetset kasitootoodet, mille
valmistamisega ennast ara toita.”

Andreson nieb organisatsioonile olulisena ka
tosisemat motlemist jatkusuutlikkusele, kuidas
tagada  kitsamates oludes  organisatsiooni
toimimine. Siia hulka kuulub kindlasti Seto
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SISEMINISTEERIUM

REGIONAALARENGU TOETUSEKS

Toetuse saaja: MTU Seto Kasitiiii Kogo
Toetuse suurus: 231 655 krooni
Projekti kestvus: 2006 - 2007
Toetatud tegevused:

¢ Biirootehnika ostmine
Taienduskoolitus

Tsooriklaudade ja kasituiiodakute
ostmine

MTU kodulehekiilje koostamine
Koostoo Venemaa-poolse Setomaaga
MTU litkmete ja tegevuse reklaam
Seto kasitooalase
noustamissiisteemi valjatootamine
ja toolerakendamine




